ZAKRES TEMATYCZNY ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ
1. Zdrowie i jego wyznaczniki, promocja zdrowia i profilaktyka w opiece nad zdrowiem jednostek i społeczeństwa. 

2. Pielęgniarstwo; zakres znaczeniowy pojęcia; miejsce i zadania pielęgniarstwa                              w systemie ochrony zdrowia, uwarunkowania i perspektywy rozwoju pielęgniarstwa                  ( historyczne, społeczno – gospodarcze, współpraca międzynarodowa).   

3. Pielęgnowanie zawodowe; działalność pielęgniarki na rzecz podopiecznego.

4. Pielęgniarka; rola zawodowa, zadania w promocji zdrowia, profilaktyce, w procesie diagnozowania, leczenia i usprawniania.

Proponowana literatura do samodzielnego przygotowania:

1. Ustawa o zawodzie pielęgniarki i położnej. Dz.U.RP 1996 Nr 91 poz. 410.

2. Ustawa o samorządzie pielęgniarek i położnych. Dz.U.RP 1991 Nr 41 poz.178.

3. Kodeks etyki zawodowej polskiej pielęgniarki i położnej. PTP, Warszawa 1995.

4. Narodowy Program Zdrowia 2007 – 2015. Załącznik do Uchwały  nr 90/2007 Rady Ministrów z dnia 15 maja 2007r.

5. Uregulowania prawne dotyczące wykonywania zawodu pielęgniarki. Stan prawny na 1 kwietnia 2009. Stychlerz Anna, PZWL, 2010.

6. Promocja zdrowia. Praca zbiorowa pod redakcją Jerzego B. Karskiego. Wydanie nowe. Wydawnictwo IGNIS, A.J. Pruszyński,  Warszawa 1999.

7. Podstawy pielęgniarstwa. Barbara Ślusarska, Danuta Zarzycka, Kazimiera Zahradniczek. PZWL, Lublin 2011.

8. Polska Karta Praw Pacjenta. Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. Nr 52 poz. 17 z 2009 z dnia 31 marca 2009 r.)

Ostateczny wynik punktowy z postępowania rekrutacyjnego stanowią punkty składowe uzyskane w zakresach:  

1. wiedza zawodowa 

2. umiejętność prezentowania wiedzy

3. postawa zawodowa 

4. ocena z egzaminu dyplomowego 

