. Panstwowa Wyzsza
,n Szkota Zawodowa
a— im. Stanistawa Pigonia

— w Krasnie

Zarzgdzenie Nr 32/20
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Krosnie
z dnia 27 marca 2020r.
w sprawie najwazniejszych zasad funkcjonowania uczelni wobec dalszych ograniczen
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2020, poz. 85), zwanej dalej ustawa w zw. z §l ust. 1 pkt 1
i 2 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r.
w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy
i ksztalcenia(Dz.U. z 2018 r., poz. 2090) w zwigzku z Rozporzqdzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020r.w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania niektorych podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19(Dz.U. 2020, poz. 511)
w zw. z §1 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 marca 2020 r.
zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektorych
podmiotow  systemu  szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020, poz. 528)w zw. z Rekomendacjq
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w  sprawie ksztalcenia prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik kszialcenia na odleglo$é z dnia 27 marca 2020 r., zwana
dalej Rekomendacjg MNiSW zarzadzam, co nastepuje:

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsze zarzadzenie okre$la najwazniejsze zasady funkcjonowania Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Stanistawa Pigonia w Krosnie w okresie od dnia 27 marca 2020 r.
do odwolania lub zmiany zasad czasowego ograniczenia dziatalnosci uczelni przez Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w tym organizacj¢ procesu ksztalcenia, wydawania
dokumentacji studiow, trybu dzialania organdw kolegialnych uczelni, systemu pracy
administracji oraz obshugi uczelni.

2. llekro¢ w ninigjszym zarzadzeniu mowa o uczelni nalezy rozumie¢ przez nig takze
Niepubliczny Osrodek Doksztalcania przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Stanistawa Pigonia w Krosnie.

3. Wszyscy pracownicy oraz osoby wykonujgce na rzecz uczelni pracg w oparciu 0 umowy
o charakterze cywilnoprawnym zobowigzani s dokona¢ oceny potencjalnych zagrozen
zwigzanych z ich sytuacja zyciowa mogacych mie¢ wplyw na zwigkszenie mozliwosci
zakazeniem Covid -19 oraz zachowac¢ wszelkie srodki celem zapobiegnigcia takiemu
zakazeniu.

§2
- ORGANIZACJA KSZTALCENIA

1. Utrzymuje si¢ zawieszenie odbywania zaje¢ dydaktycznych w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Stanistawa Pigonia w Krosnie na studiach [ stopnia, I stopnia oraz zaje¢ na
kursach i szkoleniach organizowanych w ramach uczelni i Niepublicznego Osrodka
Doksztalcania przy PWSZ w Krosnie oraz studiach podyplomowych i w innych formach
ksztalcenia oraz przeprowadzanie egzaminow dyplomowych w formie stacjonarne;j.

Uczelnia zapewnia infrastrukture technologiczng umozliwiajgcg prowadzenie ksztalcenia
na odleglos¢ zapewniajaca synchroniczng lub/i asynchroniczng interakcje miedzy
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studentami 1 prowadzacymi zaje¢cia. Uczelnia moze zawrze¢ stosowne porozumienie
z inng instytucja lub uczelnia krajowej Swiadczaca ustugi w zakresie infrastruktury,
o ktorej mowa w zdaniu poprzednim. Elementy porozumienia okresla Rekomendacja
MNiSW.

Uczelnia zapewnia wsparcie w zakresie narzgdzi ICT wspomagajacych zdalne uczenie sie
studentow,

W okresie obowigzywania niniejszego zarzadzenia zawiesza si¢ w uczelni stosowanie
procedury prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
nr WSZJK-U/9 w czgscei w jakiej nie da si¢ pogodzi¢ z niniejszym zarzadzeniem.

W przypadku praktyk studenckich zaplanowanych do zrealizowania w okresie, w ktorym
obowigzuje niniejsze zarzadzenie, praktyki mozna zrealizowa¢ do konca roku
akademickiego 2019/2020, przy czym zastrzega si¢ mozliwos$¢ dalszego przedtuzenia
terminu ich realizacji.

W okresie obowigzywania niniejszego zarzadzenia nie zawiera si¢ zadnych nowych umow
dotyczacych wykonywania praktyk studenckich oraz zajec praktycznych.

§3
WYKORZYSTANIE METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Uczelnia zapewnia systemy wsparcia w zakresie przygotowania materialow dydaktycznych
do procesu ksztalcenia na odleglos¢, zwanego dalej ksztalceniem. Wsparcia technicznego
udzielaja Specjalisci ds. Informatyki.

Niezbgdne do uzyskania przypisanych do danego przedmiotu efektow uczenia si¢ materiaty

dydaktyczne w formie cyfrowej przygotowuje i udostepnia nauczyciel akademicki lub inna

osoba prowadzaca zajecia zgodnie z programem studiow.

W procesie ksztalcenia nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzaca zajecia moze

wykorzysta¢ narzedzia wskazane na stronie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

w zakladce: https://www.gov.pl/web/nauka/ksztalcenie-na-odleglosc oraz wewnetrzne

narzedzia uczelni a takze inne powszechnie dostepne kanaly komunikacyjne, w

szczegdlnoscl zapewniajace dwukierunkowy kontakt audio-wizualny. Osobie prowadzacej

zajgcia w granicach prawa powszechnie obowiazujacego i regulacji wewnetrznych
zapewnia si¢ autonomi¢ w zakresie wyboru narzedzi ksztalcenia.

Wykorzystujac narzedzia zewngtrzne uczelnia uwzglednia koniecznosé¢ ich udostepniania

zgodnie z przepisami prawa, w szczegolnosei prawa autorskiego, licencyjnego. RODO oraz

zapewnienia legalnego 1 bezplatnego dostgpu dla uczestnikow procesu ksztalcenia.

Materialy dydaktyczne podlegaja monitorowaniu przez Kierownikow Zaktadow. Procedura

monitoringu jakosci materiatéw dydaktycznych 1 sposobu ich udostepniania oraz

wykrywania zjawisk niepozadanych w procesie ksztalcenia na odleglos¢ zostanie okreslona

w wewnetrznym systemie zapewnienia jakosci ksztalcenia.

W procesie nauczania zdalnego osoby prowadzace zajecia zobowigzane sg:

a) przedstawi¢ studentom dokladny plan pracy 1 regularnie monitorowac
1 dokumentowaé proces przebieg procesu ksztalcenia. Kontakt ze studentami nalezy
realizowa¢ z uczelnianego adresu e-mail. Procedure organizacji zaje¢ w formie zdalnej
nalezy uruchomi¢ w momencie otrzymania kontaktu e-mail do rocznika,

b) przekazywania w formie elektronicznej na adres e-mail Dziatlu Studiéw zestawienia
liczby godzin zaje¢ zrealizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ w terminach wskazywanych przez prorektora ds. studiow.

¢) zapewnia¢ studentom uzyskanie wszystkich efektow uczenia si¢ przewidzianych

w programie studiow;




d) w przypadku catkowitego przejscia na proces ksztalcenia z wykorzystaniem technik
i metod ksztalcenia na odlegtos¢ do przygotowania takich aktywnosci i materiatow,
ktore zapewnia, studentowi obciazenie praca zgodnie z liczba godzin przypisanych
studentowi w planie i programie studiow,

e) przestrzega¢ praw autorskich, w tym zasady, ze udostgpnienie fragmentow cudzego
utwordéw powinno stuzy¢ zilustrowaniu prowadzonego wywodu;

f) wyznaczy¢ czas dyzurow 1 konsultacji w formie zdalnej z wykluczeniem
bezposredniego kontaktu ze studentami.

W zwigzku ze zmiang formy odbywania zaje¢ na forme zdalng dopuszcza si¢ mozliwose

dostosowania warunkow zaliczenia przedmiotow z semestru letniego 2019/2020 do

zmienionej formy zaje¢ lub zaliczenia zaje¢ w innych terminach przez prowadzgcego dane
zajecia w porozumieniu z uczestnikami zajec.

Metody i techniki ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ stosowane, nawet jesli wezesniej nie

uwzgledniono tego w kartach przedmiotow. Zmiany dotyczace sposobow weryfikacji

efektow uczenia si¢ przygotowuje osoba prowadzaca zajecia i przedstawia je studentom.

W przypadku prowadzenia zaje¢ w sposob okreslony w ust.] weryfikacja osiagnietych

efektow uczenia si¢ okreslonych w programie danego ksztalcenia moze odbywac¢ sie poza

siedzibg uczelni z wykorzystaniem technologii informatycznych zapewniajacych kontrole
przebiegu weryfikacji osiagnietych efektow uczenia si¢ oraz jego rejestracje. Nie stosuje
sic wowczas ograniczen w zakresie liczby punktow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana

w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglose,

okreslonych w programach studiow

10. W procesie ksztalcenia student:

a) ma prawo do uzyskania pelnej informacji dotyczacej przebiegu ksztalcenia,

b) ma prawo do uzyskania wsparcia w zakresie systemu obstugi wspierajacego nauke na
odlegtosé¢,

c) jest zobowigzany do uczestnictwa w zajeciach na zasadach okreslonych przez
prowadzacego zajecia i wskazanych w Regulaminie Studiow,

d) jest obowiazany do wykonywania i raportowania wszystkich zadan okreslonych przez
poszczegdlnych prowadzacych zajecia,

e) ma dostegp do wszystkich tre$ci edukacyjnych w trybie offline w przypadku
nieobecnosci na zajeciach prowadzonych w trybie synchronicznym. O zasadach
odrobienia tych zaje¢ decyduje prowadzacy zajecia.

11. Nadzér nad prawidlowym prowadzeniem procesu dydaktycznego z wykorzystaniem

zdalnych form ksztalcenia sprawuja:

1) prorektor ds. studiow — w=zakresie ksztalcenia na studiach i studiach
podyplomowych,
2) dyrektor Niepublicznego Osrodka Doksztalcania przy PWSZ w Krosnie —
w zakresie ksztalcenia w Niepublicznym Osrodku Doksztalcania przy PWSZ
w Kroénie
12. Zasady przeprowadzania zaleglych zaliczen i egzamindw, w tym egzaminéw dyplomowych
z semestru zimowego 2019/2020 okreslone zostaly w odrebnym zarzadzeniu Rektora.

§4
PROCES OCENY KSZTALCENIA Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

1. Organizacja zaj¢¢ nie narusza art. 63 ustawy.
2. Utrzymuje si¢ liczbe punktow ECTS przypisana danemu przedmiotowi w programie
studiow.
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Punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujacym zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé¢ organizowane przez uczelnie
oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami.

Prowadzacy zajgcia zapewnia studentom regularna informacja zwrotng o ich postepach w
nauce. Weryfikacja efektow uczenia si¢ moze by¢ prowadzona w trybie online — przy
uzyciu form i metod, odpowiednich dla weryfikacji danego typu uczenia sig.
W przypadku powadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ weryfikacja osiagnietych efektéw uczenia sig moze odbywaé sie poza siedzibg
uczelni.

Kontrola weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz jego rejestracja moze by¢ prowadzona
z wykorzystaniem metod informatycznych.

Uzyskanie zaliczen ze wszystkich zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢, okre§lonych w symetralnych planéw studiow jest
obowigzkowe i podlega rozliczeniu zgodnie z programem studiow.

§5
ROZLICZENIE OBCIAZANIA DYDAKTYCZNEGO DLA NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH

Do rozliczenia rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych wlicza sie 100 % zajeé liczby
godzin prowadzonych z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odleglosé.

Za prowadzenie zaje¢ na odleglos¢ wlicza sie taka liczbe godzin dydaktycznych jaka
prowadzacy otrzymatby za prowadzenie zaje¢ w formie klasycznej (bez uzycia technik
1 metod wskazanych w ust. 1).

Na potrzeby prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na
odleglos¢ dopuszcza sig zwigkszenie liczebnosci grup laboratoryjnych /éwiczeniowych/
projektowych/ seminaryjnych zgodnych z regulacjami przyjetymi przez uczelnie.
Rozliczenie nastgpuje po zakonczeniu semestru oraz spehieniu wszystkich wymagan
okreslonych przepisami wewnetrznymi.

§6
WYDAWANIE DOKUMENTOW

Wszelkie skargi, wnioski, prosby nalezy kierowa¢ do uczelni droga mailowa lub pisemna.
Z uwagi na koniecznos¢ ograniczania bezposrednich kontaktéw miedzyludzkich
dopuszcza si¢ mozliwos¢ przesylania dokumentéw poczta za potwierdzeniem odbioru.
jezeli wniesie o to osoba ubiegajaca sie o jego wydanie.

Zadanie przestania dokumentu poczta moze zostaé zgloszone w formie mailowej lub
w formie scanu z podaniem adresu do dorgezen. Poczta tradycyjna jest wysylana tylko na
zadanie i wylgcznie raz w tygodniu.

§7

TRYB DZIALANIA ORGANOW 1 INNYCH CIAL KOLEGIALNYCH UCZELNI

Llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu mowa o organach kolegialnych uczelni nalezy rozumie¢
przez nie: senat, radg¢ uczelni, uczelniang komisj¢ wyborcza, komisje stypendialna, inne
gremia 1 zespoly dzialajgce na podstawie statutu uczelni.

Wszelkie przepisy dotyczace przewodniczacych organéw kolegialnych stosowane sa
odpowiednio do przewodniczacych komisji. kolegiow, zespolow i gremiéw wskazanych
w ust. 1.

Organy kolegialne uczelni dzialaja w ramach posiedzen lub poza nimi.
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Posiedzenia podmiotow okreslonych w ust. 1 odbywaja si¢ wylacznie:

a) gdy jest to konieczne dla zapewnienia ciagto$ci funkcjonowania uczelni oraz

b) w sposob zdalny z wykorzystaniem urzadzen oraz oprogramowania

informatycznego umozliwiajacego synchroniczng transmisj¢ dzwigku i obrazu
dla wszystkich cztonkow tego organu lub gremium.

Do zwolywania posiedzen prowadzonych zdalnie stosuje si¢ odpowiednie przepisy
dotyczace posiedzen organow kolegialnych uczelni, przy czym do informacji
o posiedzeniu osoba zwolujaca posiedzenie zalacza takze informacje techniczne
dotyczace sposobu udziatu w posiedzeniu w tym sposobu oddawania glosow.
W ramach posiedzenia przeprowadzanego w sposob zdalny przewodniczacy organu
zarzadza podjecie uchwaly w trybie elektronicznym z wykorzystaniem urzadzen oraz
oprogramowania informatycznego, o ktorych mowa w ust4. Obsluge techniczng
posiedzenia prowadzonego w sposob zdalny zapewniaja Specjalisci ds. Informatyki.
O zarzadzeniu podjecia uchwaly lub uchwal w wymienionym wyzej trybie
przewodniczacy organu kolegialnego informuje niezwlocznie wszystkich czlonkow
organu podajac takze sposob oddawania glosow.
W przypadku podejmowania uchwat w trybie elektronicznym z wykorzystaniem urzadzen
oraz oprogramowania, o ktorych mowa w ust. 4, czlonkowie organu oddajg swoje glosy
odpowiednio w formie stownej lub w formie tekstowej. Oddawanie gloséw odbywa sig w
kolejnosei alfabetycznej nazwisk.
Podejmowanie uchwat w trybach, o ktérych mowa w ust.4 nie moze dotyczy¢ wyboru,
powolywania lub odwotania do organéw uczelni.
Uchwale uwaza si¢ za podjeta z chwila oddania glosu przez ostatniego czlonka organu
uczestniczacego w glosowaniu. Przewodniczacy organu kolegialnego niezwlocznie
informuje o wynikach glosowan wszystkich cztonkow tego organu.
Na zarzadzenie przewodniczacego organu kolegialnego uczelni organ ten moze
podejmowa¢ uchwaly poza posiedzeniem w trybie elektronicznym - z wykorzystaniem
poczty elektronicznej, o ile uchwaty te sa niezbgdne do niezwlocznego zapewnienia
cigglosei funkcjonowania uczelni.
O zarzadzeniu podjecia uchwaty lub uchwatl w trybie elektronicznym z wykorzystaniem
poczty elektronicznej przewodniczacy organu kolegialnego informuje niezwlocznie
wszystkich czlonkéw organu. Do informacji zalacza si¢ szczegélowa instrukcje
techniczna dotyczaca sposobu oddawania glosow w trybie elektronicznym. Do tego celu
wykorzystana jest platforma komunikacji on-line lub z wykorzystaniem poczty
elektronicznej,
Podjecie uchwaty w trybie elektronicznym moze nastgpi¢ wylacznie z wykorzystaniem
osobistego adresu poczty elektronicznej utworzonego w domenie uczelni.

. Oddanie glosu nastepuje poprzez wyslanie w wyznaczonym terminie, na adres poczty

elektronicznej wskazany przez przewodniczacego organu kolegialnego, informacji
dotyczacej przedstawionego projektu uchwaty, odpowiednio:

1) TAK - oznaczajacej glos za podjgciem uchwaly:

2) NIE - oznaczajacej glos przeciw podjgciu uchwaty;

3) WSTRZYMUIE SIE - oznaczajacy wstrzymanie si¢ od glosu
W przypadku odmiennego rodzaju glosowania przepis ust. 15 stosuje sig odpowiednio,
przy czym z przestanej wiadomosci musi jednoznacznie wynikac jakiej tresci jest glos
czlonka organu.
Oddanie glosu, ktory nie spetnia wymogow okreslonych w ust. 15 lub 16, uwaza si¢ za
niebyle.
7. zastrzezeniem odrebnych przepiséw dotyczgcych kworum i wymaganej wigkszosci
glosowania ,w przypadku podejmowania uchwal w trybie elektronicznym z
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wykorzystaniem poczty elektronicznej glosowanie uwaza sig za zakonczone a uchwale za
podjeta:
1) z chwila uptywu terminu do oddawania gloséw albo
2) z data otrzymania przez przewodniczacego organu kolegialnego glosow wszystkich
czlonkéw organu kolegialnego, jezeli nastapilo to przed uplywem terminu do
oddawania glosow.

16. Dla ustalania termindw bierze sie pod uwage dat¢ wplynigcia wiadomosci na wskazany

adres poczty elektronicznej, zarejestrowang przez system informatyczny.

17. Przewodniczacy organu kolegialnego niezwlocznie informuje wszystkich cztonkow tego

organu o wynikach glosowan prowadzonych w trybie elektronicznym. Uchwaty podjete
w trybie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim ze wskazaniem sposobu glosowania
zostajg przedstawione na najblizszym zwyczajnym posiedzeniu wlasciwego organu.

18. Uchwaty, o ktorych mowa w ust. 20 w formie zatacznika dotgczane sa do protokotu

najblizszego posiedzenia o charakterze bezposrednim. Glosy oddane poczty elektroniczna,
jak réwniez protokoty tych glosowan oraz pozostata korespondencja dokumentujaca
przebieg glosowan dotaezane sa do protokolu, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.
Materiaty elektroniczne zatgcza si¢ w formie wydrukow lub w wersji elektronicznej na
nosniku danych.

19. W przypadku, gdy wykonanic okreslonych w niniejszym zarzadzeniu zadan

przewodniczacego jest niemozliwe, zadania te wykonuje osoba pelniaca obowigzki
przewodniczacego organu kolegialnego na wypadek niemoznosci sprawowania funkcji
przez tego przewodniczgcego lub najstarszy wiekiem czlonek organu.

20. Podejmowanie uchwat w glosowaniu tajnym nastepuje w wyjatkowych okolicznosciach i
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na zasadach, ktore okresli senat w uchwale.

Uchwaly Samorzadu Studentéw moga by¢ podejmowane wylacznie w trybie obiegowym
albo za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej i tylko wtedy, jesli ich podjecie jest
niezbedne dla zapewnienia ciaglosci funkcjonowania uczelni.

§8
SYSTEM PRACY ADMINISTRACJI UCZELNI

. W zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz

konieczno$cia zapewnienia ciggtosci dzialalnosci uczelni do wykonywania pracy na terenie
uczelni zobowiazani sg przede wszystkim wyznaczeni przez osoby sprawujace funkcje
kierownicze pracownicy: Kwestury, Dziatu Studiow. Kancelarii Glownej/ Biura
Rektora/Biura Kanclerza.

Pracownicy, ktérzy nie maja obowiazku $wiadczenia pracy na terenie uczelni wykonuja
prace zdalnie z wykorzystaniem stuzbowych maili oraz telefonu, a gdy istnieje taka
mozliwos¢ rowniez z wykorzystaniem komunikatorow on-line.

W zwigzku z ogloszeniem na terenie Polski stanu epidemii w Rektoracie Uczelni oraz
Sekretariatach Instytutow zostaje wylaczona bezposrednia obstuga interesantow. Dostgp do
tych jednostek bedzie ograniczony do kontaktéw zdalnych.

Zalatwianie spraw  administracyjnych  dotyczacych  studentéw  odbywa sig
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, tak, aby nie musieli oni osobiscie
przychodzi¢ do uczelni,

W uzasadnionych sytuacjach, gdy bezposrednie spotkanie z pracownikiem jednostek,
o ktérych mowa w ust. 3bedzie konieczne nalezy podja¢ kontakt telefoniczny lub mailowy,
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a decyzje o umozliwieniu takiego kontaktu podejmuje osoba sprawujaca funkcje
kierownicze, ktora polecita wykonywanie pracy danemu pracownikowi.

W okresie obowiazywania niniejszego zarzadzenia zawiesza si¢ konieczno$¢ potwierdzania
obecnosci w pracy poprzez sktadanie podpisu na liscie obecnoscei.

§9
SYSTEM PRACY OBSLUGI UCZELNI

Ogranicza si¢ system pracy obshugi wylacznie do tych pracownikoéw, ktorzy zostali
wyznaczeni do wykonywania pracy na terenie uczelni w celu zapewnienia cigglosci jej
dzialania przez osoby sprawujace funkcje kierownicze.

Pracownicy obshugi wykonujgcy prace na miejscu dbaja o zapewnienie na terenie uczelni
statego dostepu do $rodkow dezynfekujacych i mydta, zapewniajg rowniez wietrzenie
budynkow.

Osoby sprzatajace zobowigzuje si¢ do uzywania $rodkow czyszczacych oraz materiatow
jednorazowych, ktére sa nastepnie wyrzucane w sposob uniemozliwiajacy kontakt
z materiatem uzytym do sprzatania.

Ze wzgledu na zamkniecie sal wykladowych w czasie odwolania zaje¢ sprzatanie
pomieszczen moze nie odbywac sie w dotychczasowym wymiarze.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

Do zamowien, ktorych przedmiotem sa towary lub ustugi niezbedne do przeciwdzialania
COVID-109, nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843), jezeli zachodzi wysokie prawdopodobienstwo
szybkiego i niekontrolowanego rozprzestrzeniania sig¢ choroby lub jezeli wymaga tego
ochrona zdrowia publicznego.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu decyzje podejmuje Rektor.

W mocy pozostaja wszystkie zarzadzenia wydane w uczelni w celu ochrony przed COVID-
19 w zakresie w jakim dadzg pogodzi¢ si¢ z niniejszym zarzadzeniem.

Zarzadzenie wehodzi w Zzycie z dniem podpisania.




