1. Informacje ogdlne

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu i kod (wg
planu studiéw):

Nazwa przedmiotu (j. ang.):
Kierunek studiéw:
Specjalnosé/specjalizacja:
Poziom ksztatcenia:

Profil ksztatcenia:
Forma studidw:
Obszar ksztatcenia:
Dziedzina:
Dyscyplina nauki:

Koordynator przedmiotu:

Rozproszone systemy baz danych D1_7

Distributed database systems
Informatyka

Technologie internetowe i bazy danych
studia | stopnia

praktyczny (P)

studia stacjonarne / studia niestacjonarne
nauki techniczne

nauki techniczne

informatyka

Dr inz. Mariusz Swiecicki

2. Ogdlna charakterystyka przedmiotu

Przynaleznos¢ do modutu:
Status przedmiotu:

Jezyk wyktadowy:

Rok studiow, semestr:

Forma i wymiar zajec

wedtug planu studiow:

ksztatcenia specjalnosciowego

Obowigzkowy
Polski

M, 6, IV.7

stacjonarne - wyktad 45 h, ¢w. laboratoryjne 45 h

Niestacjonarne - wyktad 30h, ¢w. laboratoryjne 30 h

Interesariusze i instytucje
partnerskie

(nieobowigzkowe)

Wymagania wstepne /
Przedmioty wprowadzajace:

Bazy danych, Projektowanie baz danych, Podstawy inzynierii
oprogramowania




3. Bilans punktéw ECTS

Catkowita liczba punktéw ECTS (wg planu 6 o
studiow; 1 punkt =25-30 godZzin pracy (A+B) e §
studenta, w tym praca na zajeciach i poza E S,
zajeciami): % %
© (]
g7 'c
A. Liczba godzin wymagajacych wyktad 45 30
bezposredniego udziatu nauczyciela laboratorium 45 30
(kontaktowych, w czasie rzeczywistym, w
tym testy, egzaminy etc) z podziatem na egzamin 2 2
typy zaj.ec oraz catkowita |I(.:Zb.a punktow konsultacje 3 10
ECTS osigganych na tych zajeciach
W sumie: 100 |72
ECTS 45 |25
B. Poszczegélne typy zadan do przygotowanie do kolokwium 5 10
samoksztaicenia studenta przygotowanie do laboratorium 5 10
(niewymagajacych bezposredniego udziatu
nauczyciela) wraz z planowana $rednia przygotowanie sprawozdan 0 5
liczbg godzin na kaz.de'l sumaryc.znall liczbg praca w sieci 0 5
ECTS (np. praca w bibliotece, w sieci, na
platformie e-learningowej, w laboratorium, | praca na platformie e-learningowej 5 10
praca nad projektem koricowym, ) .
. . przygotowanie do egzaminu 10 15
przygotowanie ogdlne; suma
poszczegdlnych godzin powinna zgadzac sie | przygotowanie do konsultacji 2 5
z liczbg 0gding)
uzupetnienie/studiowanie notatek 2 5
studiowanie zalecanej literatury 8 10
w sumie: 37 75
ECTS 1’5 3’5
C. Liczba godzin laboratorium 45 30
praktycznych/laboratoryjnych w ramach praca na platformie e-learningowej 5 10
przedrrnotu oraz zm.llqzana' z tym.llcz’ba przygotowanie do kolokwium 10 10
punktéw ECTS (ta liczba nie musi by¢ ]
powigzana z liczbg godzin kontaktowych, €gzamin 2 2
niektore zajecia praktyczne/laboratoryjne
mogq odbywac sie bez udziatu nauczyciela):
ECTS 2,5 |25




4. Opis przedmiotu

Cel przedmiotu:

Celem przedmiotu jest wyksztatcenie u studentdw umiejetnosci sprawnego poruszania sie w
tematyce//kompetencji w zakresie administrowania komputerowymi systemami baz danych, zaréwno
istniejgcych jak i projektowanych.

Metody dydaktyczne: np. podajgce (wyktad), problemowe (konwersatorium, seminarium),
aktywizujgce (symulacja, metoda przypadkow itp. ), eksponujace (pokaz, film), praktyczne (¢wiczenia,
metoda projektow itp) — petniejszy wykaz ponizej (prosimy wybrac najstosowniejsze - jedng lub wigcej,
mozna dodac wtasne metody)

wyktad informacyjny, wyktad problemowy, pokaz, ¢wiczenia laboratoryjne

Tresci ksztatcenia (w rozbiciu na forme zajec (jesli sq rozne formy) i najlepiej w punktach):

1. Wprowadzenie do systemdw rozproszonych

Podstawowe modele obliczeniowe stosowane przy realizacji aplikacji w $rodowisku rozproszonym.
Zarzadzanie zasobami w systemie rozproszonym. Zasoby w $rodowisku rozproszonym, mechanizmy
wspotdzielenia. Zarzadca zasobdéw- architektura klient — serwer, Zarzagdca zasobow- architektura obiektéw
rozproszonych,

2. Pojecia zwigzane z rozproszeniem

Metody i narzedzia synchronizacji w rozproszonym s$rodowisku obliczeniowym. Problem synchronizacji
czasu, metoda Christina, algorytm Berkley, Pojecie czasu logicznego, Pojecie czasu fizycznego, zegar
logiczny, Algorytm porzadkowania zdarzen w przestrzeni czasu logicznego, Koordynacja rozproszona, sekcja
krytyczna w srodowisku rozproszonym, Metody implementacji sekcji krytycznej w srodowisku rozproszonym
— algorytm centralnego serwera, algorytm rozproszony z wykorzystaniem zegardw logicznych, pierscieniowy
algorytm wzajemnego wykluczania, Pojecie elekcji, algorytm Tyrana, pierscieniowy algorytm elekcji, Pojecie
zwielokrotnia, wtasnosci, architektury systemdw stosujgcych zwielokrotnianie

3. Obiektowos¢ w systemach rozproszonych

4. Ochrona danych w systemach rozproszonych. Problem producenta i konsumenta. Problem czytelnikéw i
pisarzy.

5. Rozproszona baza danych. Definicja. Przyktady zastosowan. Architektury rozproszonych baz danych.
Projektowanie rozproszonych baz danych. Trudnosci implementacyjne

6. Zapewnienie spojnosci danych. Replikacja i kopiowanie. Przezroczystosc potozenia, podziatu, replikacji.

7. Transakcje rozproszone. Przetwarzanie transakcji rozproszonych. Zatwierdzanie dwufazowe transakcji




rozproszonych (2PC) - schemat, rola koordynatora. Transakcje rozproszone w MS SQL Server.

8. Niezgodnosci schematdéw i ontologii

9. Federacyjne bazy danych. Ostony i mediatory. Serwery potgczone w SQL Server.

10. Dostep do zdalnych danych w aplikacjach internetowych. Ustugi XML Web Services. Definiowanie i
przekazywanie ztozonych danych. Korzystanie z XML Web Services w aplikacjach typu desktop.
Przekazywanie danych w formacie JSON. Definiowanie ustug serwera Web. Synchronizacja podrecznej i
zdalnej bazy danych.

5. Efekty ksztatcenia i sposoby weryfikacji

Efekty ksztatcenia (w sumie wymieni¢ ok. od 3 do 9 efektdw - podac¢ numery efektow z listy dla danego
kierunku/specjalnosci — opublikowane na stronie uczelni; podaé TYLKO te efekty (tam gdzie to mozliwe i
stosowne w trzech kategoriach, np. kompetencje spoteczne mogq nie by¢ realizowane w tym przedmiocie),
na ktorych osiggniecie ktadzie sie nacisk w ramach przedmiotu, wybrane efekty kierunkowe powinny by¢
bardziej szczegétowo sformutowane niz te dla catej specjalnosci, tak aby byty weryfikowalne — dlatego majg
osobne symbole jako efekty przedmiotu)

Efekt Student, ktory zaliczyt przedmiot (spetnit minimum wymagan) Efekt
przedmiotu .
(kod kierunkow
przedmiotu  + y
kod efektu
ksztafcenia)

Wiedza:

D1 7 K W01 1. Zna zasady administrowania systemami baz danych z uwzglednieniem | K_WO06
bezpieczenstwa i ochrony danych.

2. Zna mechanizmy uwierzytelniania uzytkownikéw i przydzielania K_W07
D1_7_K_WO02 uprawnien. K_Wo08

3. Znatechniki zabezpieczenia przed atakami typu SQL Injection.

4. Znarole danych w przedsiebiorstwie i problemy przy informatyzacji. K_W12

5. Wymienia typy kopii zapasowych i zna zadania administratora w
D1_7_K_WO03 zakresie ich obstugi. K_W14

6. Zna specyfike rozproszonych systeméw baz danych oraz mechanizmy K W16
ochrony zasobéw w takich systemach. -

Umiejetnosci

D1_7_K_U01 1. Potrafi zidentyfikowa¢ aspekty zwigzane z bezpieczenstwem w | K _UO3

aplikacjach bazodanowych. K UL2

D1_7_K_U02 2. Potrafi zaprojektowac i zaimplementowa¢ mechanizmy ochrony w




wybranym systemie zarzadzania baza danych. K_U16
D1_7_K_U03 3. Posiada umiejetno$¢ zabezpieczenia aplikacji przez atakami typu SQL | K_U17
Injection.
K_U19
4. Potrafi wykonad kopie zapasowg w wybranym systemie SZBD i odtworzy¢ K U20
z niej dane. -
K_U22
K_U28
K_U29
K_U30
K_U31
Kompetencje spoteczne
D1_7_K_K01 1. Potrafi pracujagc w zespole zaprojektowac¢ i zaimplementowaé | K_K04
mechanizmy ochrony w aplikacji opartej o relacyjng baze danych. K K07

Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia:

(np. dyskusja, gra dydaktyczna, zadanie e-learningowe, cwiczenie laboratoryjne, projekt indywidualny/
grupowy, zajecia terenowe, referat studenta, praca pisemna, kolokwium, test zaliczeniowy, egzamin, opinia
eksperta zewnetrznego, etc. Dodac do kazdego wybranego sposobu symbol zaktadanego efektu, jesli jest ich
wiecej)

Lp. | Efekt Sposob weryfikacji Ocena formujaca - | Ocena
przedmiotu przyktadowe koncowa
sposoby jej
L przyktadowe
wystawienia .
- sposoby jej
ponizej Al
wystawienia
ponizej
1 D1 7 K W01 | Egzamin sprawdzian wiedzy, | rozwiazanie
sprawdzian i
D1_7_K_WO02 prawezian zadania
umiejgtnosci problemoweg
D1 7 K W03 0, analiza
D1 7 K U01 przypadku
D1_7_K_UO02
D1_7_K_UO03
2 D1 7 K UO1 | éwiczenia laboratoryjne Zaliczenie demonstracja
sprawozdania z | praktycznych
D1_7_K_UO02 P praxtycznyen
prac umiejetnosci
D1_7 K _UO03 laboratoryjnych




D1_7_K_KO1

Kryteria oceny (oceny 3,0 powinny by¢ rownowazne z efektami ksztafcenia, cho¢ mogq byc bardziej
szczegotowo opisane):

w zakresie wiedzy Efekt
ksztatcenia
Na ocene 3,0 Zna podstawowe pojecia z zakresu administrowania bazami danych | D1_7 K W01
oraz ochrony danych.
D1_7_K_ W02
D1_7 K_WO03
Na ocene 5,0 Potrafi zastosowa¢ omawiane pojecia w praktyce D1 7 K W01
D1_7_K_ W02
D1_7_K_ W03
w zakresie umiejetnosci
Na ocene 3,0 Potrafi wskaza¢ elementy zwigzane z bezpieczeistwem i ochrong | D1_7_K_UO1
danych w gotowej aplikacji bazodanowej oraz obstugiwac kopie
Vi g ) ap ) ) g p D1 7 K U02
zapasowe. - - -
D1_7 K_UO03
Na ocene 5,0 Potrafi zaprojektowaé i zaimplementowa¢ ochrone danych w | D1_7 K UO1
aplikacji bazodanowe;.
D1_7_K_U02
D1_7_K_UO03
w zakresie kompetencji spotecznych
Na ocene 3,0 Potrafi pracujagc w zespole administrowac systemem zarzadzania | D1_7 _K_KO01
bazg danych.
Na ocene 5,0 Petni role kierownika zespotu realizujgcego zadanie projektowe D1 7 K K01

Kryteria oceny koncowej (zaleca sie podziat procentowy poszczegdinych kryteriow sktadajgcych
sie na ocene koricowg, ktdry moze wspdfgra¢ z powyzszymi kryteriami: np. aktywnos¢ za

zajeciach.. %, kolokwia ...%, samodzielne ¢wiczenia ...%, laboratoria

.. % ocena z projektu

(szczegdlnie istotna)- ...%, zajecia terenowe...%, zaliczenie, egzamin pisemny... %, opinia eksperta

zewnetrznego ...% itp. )

Ocena z egzaminu 70%,

Terminowe wykonanie ¢wiczen 10%,




Kolokwia 20 %

Zalecana literatura (w podziale na literature podstawowq i uzupetniajgcq):
Podstawowa:

1. ematerialy.pwsz.krosno.pl
Uzupetniajaca:

Bazy danych i PostgreSQL : od podstaw / Richard Stones, Neil Matthew
MySQL / Paul DuBois

Oracle Database 11g : podrecznik administratora baz danych / Bob Bryla, Kevin Loney
Microsoft SQL Server 2008 step by step / Mike Hotek

ANEE S

Informacje dodatkowe:

Dodatkowe obowigzki prowadzgcego wraz z szacowang catkowitg liczba godzin: (np. indywidualne
konsultacje, poprawa prac, przygotowanie projektu zaliczeniowego, egzaminu, przygotowanie
¢wiczen e-learningowych). Przyktad ponizej

Konsultacje — 10 godzin

Przygotowanie stanowisk laboratoryjnych — 15 godzin

Przygotowanie ¢wiczen e-learningowych - 10 godzin

Przygotowanie i poprawa egzaminu — 10 godzin

W sumie: 45 godzin




